
 1 

 UBND PHƯỜNG KIẾN HƯNG   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM    

TRƯỜNG MN HOÀNG CÔNG                    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

CAM KẾT VỀ CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC   

NĂM HỌC 2025-2026 

 

Căn cứ các văn bản chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và 

Đào tạo Hà Nội; căn cứ điều kiện thực tế của nhà trường, Trường Mầm non 

Hoàng Công xây dựng và cam kết thực hiện chất lượng giáo dục và kế hoạch 

giáo dục năm học 2025–2026 như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Năm học 2025–2026 là năm học đầu tiên nhà trường đi vào hoạt động. 

Nhà trường được đầu tư xây dựng mới với cơ sở vật chất khang trang, môi 

trường giáo dục an toàn, thân thiện. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên cơ bản 

đảm bảo về số lượng, trình độ chuyên môn, có tinh thần trách nhiệm. Tuy nhiên, 

do là trường mới thành lập nên tổ chức bộ máy, đội ngũ và các hoạt động đang 

trong quá trình hoàn thiện. 

II. CAM KẾT CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC 

1. Chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ 

- Đảm bảo 100% trẻ được chăm sóc, nuôi dưỡng theo đúng quy định. 

- Xây dựng thực đơn khoa học, cân đối dinh dưỡng, đảm bảo an toàn vệ 

sinh thực phẩm. 

- Không để xảy ra ngộ độc thực phẩm trong nhà trường. 

- Theo dõi sức khỏe định kỳ, giảm tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng. 

2. Giáo dục trẻ 

- Thực hiện đầy đủ chương trình giáo dục mầm non theo quy định của Bộ 

GD&ĐT. 

- 100% trẻ được đánh giá theo các lĩnh vực phát triển. 
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- Trẻ được phát triển toàn diện về thể chất, nhận thức, ngôn ngữ, tình cảm 

và kỹ năng xã hội. 

- Tăng cường tổ chức hoạt động trải nghiệm, kỹ năng sống phù hợp độ 

tuổi. 

3. Môi trường giáo dục 

- Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, lấy trẻ làm trung tâm. 

- Đảm bảo không xảy ra tai nạn thương tích nghiêm trọng trong nhà 

trường. 

- Tăng cường các hoạt động giáo dục ngoài giờ, tạo hứng thú cho trẻ. 

4. Đội ngũ 

- 100% giáo viên thực hiện đúng quy chế chuyên môn. 

- Tăng cường bồi dưỡng chuyên môn, nâng cao năng lực ứng dụng 

CNTT. 

- Xây dựng đội ngũ đoàn kết, trách nhiệm, yêu nghề, mến trẻ. 

III. KẾ HOẠCH GIÁO DỤC NĂM HỌC 2025–2026 

1. Mục tiêu chung 

- Ổn định tổ chức bộ máy, từng bước nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi 

dưỡng, giáo dục trẻ. 

- Xây dựng nền nếp, kỷ cương trong hoạt động giáo dục. 

- Tạo nền tảng cho việc phát triển nhà trường trong những năm tiếp theo. 

2. Nội dung thực hiện 

- Tổ chức thực hiện chương trình giáo dục mầm non theo kế hoạch năm 

học. 

- Lồng ghép giáo dục kỹ năng sống, giáo dục lễ giáo cho trẻ. 

- Triển khai các hoạt động chuyển đổi số bước đầu trong quản lý và giảng 

dạy. 

- Tổ chức hoạt động thư viện, ngoại khóa, làm quen Tiếng Anh phù hợp 

điều kiện thực tế. 

- Phối hợp chặt chẽ với phụ huynh trong chăm sóc, giáo dục trẻ. 

3. Biện pháp thực hiện 
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- Xây dựng kế hoạch giáo dục cụ thể theo từng độ tuổi. 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát, hỗ trợ chuyên môn cho giáo viên. 

- Đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục. 

- Từng bước hoàn thiện cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban giám hiệu chịu trách nhiệm chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện. 

2. Cán bộ, giáo viên, nhân viên nghiêm túc thực hiện các nội dung đã cam 

kết. 

3. Thực hiện công khai cam kết chất lượng giáo dục theo quy định. 

V. CAM KẾT THỰC HIỆN 

Nhà trường cam kết thực hiện đúng các nội dung đã đề ra; không ngừng 

nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ, tạo niềm tin đối với 

phụ huynh và cộng đồng. 

Trên đây là bản cam kết chất lượng giáo dục và kế hoạch giáo dục năm 

học 2025–2026 của Trường Mầm non Hoàng Công./. 

                                                      Kiến Hưng, ngày 15 tháng 9 năm 202 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

Phạm Thị Thanh Vân 
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